KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Berufsfelderkundung in der ambulanten Pflege

Angebotstag:
24.04.2024

Uhrzeit:
8:00 bis 14:00 Uhr

Beschreibung

Mit unseren ambulanten Pflegestationen
versorgen wir altere, kranke und beeintrachtigte
Menschen in ihrer eigenen Hauslichkeit. Unsere
Pflegefachkrafte tragen so mit dazu bei, dass die
von uns begleiteten Menschen mdglichst lange in
der ihnen vertrauten Umgebung betreut werden
kénnen. Auch die Angehdrigen werden von
unseren Pflegefachkraften mit Beratung
unterstutzt.

Zu den Hauptaufgaben einer Pflegefachkraft
gehoren die Durchfiihrung von MaBnahmen der
Grund- und Behandlungspflege. Die Grundpflege
umfasst z.B. das Waschen, Zahneputzen und
Anziehen der Patient*innen. Unter die
Behandlungspflege fallen alle medizinischen
MaBnahmen, wie z.B. die Versorgung von
Wunden, Medikamentengabe und
Vitalwertmessungen. Wichtig ist es auch, dass alle
durchgefiihrten pflegerischen MaBnahmen von den
Pflegefachkraften dokumentiert werden.

Mit diesem eintagigen Praktikum wollen wir dir
einen ersten Einblick in den Berufsalltag einer
Pflegefachkraft im Bereich der ambulanten Pflege
geben. Du hast die Mdglichkeit das Arbeitsfeld
kennenzulernen und mit Pflegekraften unserer
Pflegestationen ins Gesprach zu kommen.

Veranstaltungsort:
Nordring 3
47918 Tonisvorst

Berufsfeld:
Gesundheit

Anzahl Pldtze gesamt:
2

Caritasverband fiir die Region
Kempen-Viersen e.V.
HeierstraBe 17

41747 Viersen

DE

Unternehmensdarstellung:
Uber uns

Der Caritasverband flir die Region
Kempen-Viersen widmet sich als
kirchlicher Wohlfahrtsverband
vielfaltigen sozialen Aufgaben in den
drei Bereichen "Familie und Erziehung",
"Alter und Pflege" sowie "Caritas in
Gemeinden". In unseren mehr als 30
Diensten und Einrichtungen arbeiten
rund 540 hauptamtliche
Mitarbeiter*innen mit ganz
unterschiedlichen Qualifikationen und
Erfahrungen: Pflegefachkrafte und
Altenpfleger*innen gehéren genauso zu
unserer Caritas-Familie wie
Erzieher*innen, Sozialpadagog*innen,
Hauswirtschafter*innen oder
Verwaltungsfachleute. Was immer wir
tun: Im Mittelpunkt steht bei uns der
Mensch - das gilt auch fir die
Mitarbeitenden.

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen
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Anzahl Pldatze noch verfiigbar:
2

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen Uber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmodglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

i Gesundheit und Soziales
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen

Kofinanziert von der Ministerium fiir Arbeit, 4@
(o)
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